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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DIRECTIVAS PRESIDENCIALES

DIRECTIVA PRESIDENCIAL NUMERO 05 DE 2014

(noviembre 24)

MINISTERIOS, DIRECTORES DE DEPARTAMENTO ADMINIS-
TRATIVO, SUPERINTENDENTES, DIRECTORES DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, GERENTES Y PRESIDENTE DE ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS DEL ORDEN NACIONAL

DE: PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

PARA:

ASUNTO: |Directrices para el manejo de imagen, mensajes y publicidad por parte de
las entidades publicas del orden nacional
FECHA: 24 de noviembre de 2014

Las entidades a las cuales va dirigida la presente Directiva tendran una imagen unificada,
para lo cual deberan seguir el Manual de Imagen expedido por el Ministro Consejero para
las Comunicaciones de la Presidencia de la Republica, anexo a la presente, mediante el cual
se imparten instrucciones de identidad visual y uso de la imagen.

Con el proposito de garantizar la debida coordinacion en el manejo de la publicidad
en el Gobierno nacional, la optimizacion en la utilizacion de los recursos publicos y la
uniformidad de criterios frente al manejo de la imagen de las instituciones que integran la
Administracion Publica Nacional, a partir de la fecha las autoridades responsables de orde-
nar los gastos de publicidad en las entidades destinatarias de la presente directiva, deberan
enviar previamente al Ministro Consejero de Comunicaciones las campafias publicitarias
que se pretenden adelantar, con sus respectivos planes de medios y demas material objeto
de publicacion o emision en medios masivos de comunicacion.

Una vez recibida la informacion, el Ministro Consejero de Comunicaciones
debera, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo, dar a conocer sus
comentarios sobre el ajuste de la propuesta a las politicas en materia de comunica-
ciones trazadas por el Gobierno.

Cada una de las entidades debera informar antes del dia 14 de noviembre de 2014 al
Ministro

Consejero de Comunicaciones el nombre de la persona encargada de los asuntos de
comunicaciones y publicidad en la entidad y el monto asignado a publicidad para la vigencia
de 2015, el cual debera estar acorde con el Plan de Austeridad.

Se reitera la importancia que tiene el manejo coordinado y unificado de la estrategia
nacional de comunicaciones y prensa del presente Gobierno para tener un nuevo pais, en
paz, con equidad y mejor educado.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

FE DE ERRATAS

En el Diario Oficial 49.334 de fecha 13 de noviembrede 2014, debido a un error
tipografico la primera pagina se publico con fecha jueves 13 de octubre de 2014
siendo lo correcto jueves 13 de noviembre de 2014. Por ello se publica la presente
Fe de erratas.

(LaLey 4*de 1913 en su articulo 45 reza: “Los yerros caligraficos o tipograficos en
las citas o referencias de unas leyes a otras no perjudicaran, y deberan ser modifica-
dos por los respectivos funcionarios, cuando no quede duda en cuanto a la voluntad
del legislador”. Esta ley autoriza a la Imprenta Nacional de Colombia a publicar los
yerros tipograficos que aparezcan en las normas).
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NUEVO PAjS

OBJETIVOS

Estamos atravesando un momento histérico. Todos los elementos estdn confluyendo
para que ese pais que todos queremos, deje de ser un suefio y se convierta en una
realidad. Pero este momento histérico no viene solo, viene con un llamado para
todos, absolutamente todos los colombianos, quienes tenemos una responsabilidad
con Colombiay con las siguientes generaciones de hacernos presentes en esta tltima
parte de la construccién, de poner cada uno un ladrillo, lo mejor de nosotros mismos
para terminar de moldear el pais que queremos para nuestros hijos.

Este no puede ser el pafs de unos pocos, tiene que ser el pafs de todos y es por eso
que hallegado el momento de dejar de sentir que otros deben construir el pais por
nosotros para dar un paso al frente y hacernos cargo de |a tarea, de convencernos
de que es posible y que estamos muy cerca, de que es necesario que 48 millones de
colombianos le mostremos al mundoy a la historia de qué somos capaces.

Py —— TODOS PORUN
€ Misvops

GUIA SISTEMA GRAFICO

IDENTIFICADORES PRIMARIOS

TODOS PORUN GUIA sISTEMA GRAFICO
NUEVO PAIS

TODOS POR UN NUEVO PAIS

i TODOS PORUN

GUIA SISTEMA GRAFICO

IDENTIFICADORES PRIMARIOS
Logotipo

El logotipo estd construido con diferentes variaciones
de la tipografia Sanuk. La familia tipografica es

seria y corporativa sin renunciar a la humanidad y la

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

amabilidad por sus curvas y terminaciones moduladas.
El uso de mayusculas y de la composicion en bloque
habla de solidez, respaldo y compromiso.

El color azul expresa seriedad y confianza.

GUIA SISTEMA GRAFICO

A

L TODOS PORUN
'P NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

pa—— TODOSPORUN
: NUEVO PAIS

GUIA SISTEMA GRAFICO

IDENTIFICADORES PRIMARIOS
Simbolo

CONFLUENCIA

Cada pais estd conformado por millones de

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

confluyen en un solo lugar, a pesar de PAZ EQU|DAD EDUCAC|ON

pertenecer a lugares diferentes.

personas que piensan y sienten diferente.
La solidez de la bandera, se hace mucho més

evidente cuando Ias franjas que la conforman

TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
NUEVO PAIS
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IDENTIFICADORES PRIMARIOS
Simbolo

CONFLUENCIA

Cada pafs esta conformado por millones de
personas que piensan y sienten diferente.
La solidez de la bandera, se hace mucho mds
evidente cuando las franjas que la conforman
confluyen en un solo lugar, a pesar de

pertenecer a lugares diferentes.

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

) PRESIDENCIAOF LA REPOBLICA TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVOPAIS

IDENTIFICADORES PRIMARIOS

Paleta de color
PSC012C PSC 287 PSC 1788C
C:0 M:20Y:100 K:0 C:100 M:75Y:2K:18 C:7M:100 Y:91 K:1
R:252 G:209 B:22 R:0 G:56 B:147 R:216 G:15 B:34

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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NUEVO PAIS

IDENTIFICADORES SECUNDARIOS

® PresocAo Lo ReplaLea TODOSPORUN | cusiens geirico
NUEVO PAIS

IDENTIFICADORES SECUNDARIOS

Tipografia Institucional

FUTURA LIGHT
ABCEFGHIKIMNOPQRSTUVWXYZ
abcefghijkimnopgrstuvwxyz
1234567890 1"-$%&/()=2;

FUTURA MEDIUM
ABCEFGHUKLMNOPQRSTUVWXYZ La tipografia FUTURA debe utilizarse como primera opcién.
abcefghijklmnopgrstuvwxyz
1234567890 1"-5%8/()=2;

FUTURA BOLD
ABCEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcefghijklmnopqgrstuvwxyz
1234567890 1"-$%&/()=?¢

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

IDENTIFICADORES SECUNDARIOS

Tipografia complementaria

VERDANA BOLD
ABCEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcefghijkimnopqrstuvwxyz
1234567890 !":$%&/()=?¢

VERDANA REGULAR
ABCEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcefghijkimnopgrstuvwxyz
1234567890 1"-$%&/()=2¢

La familia tipogréfica sugerida para el uso en correos y
otro tipo de plataformas es la Verdana. Esta solo debe
usarse cuando implicaciones técnicas no permitan el uso

de la familia Futura.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

IDENTIFICADORES SECUNDARIOS

Sello de cumplimiento

GOBJERNO SANTOS

ESTA CUMPLIENDO

Este sello certifica que se estd desarrollando exitosamente una obra o un
proyecto que cumple estrictamente con los objetivos para los cuales fue

disefiado. Ver la normatividad para su uso.

1 Presisc o Larerisucn TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
N PAIS
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IDENTIFICADORES SECUNDARIOS
Sello de cumplimiento, usos.

GOBIERNO SANTOS
ESTA CUMPLIENDO

GOBIERNO SANTOS
ESTA CUMPLIENDO

Sin fondo Con fondo -

IDENTIFICADORES SECUNDARIOS (Opcional)
Franja de 3 colores

0,5/6x

Esta franja esta compuesta por los colores de |a bandera y su funcién es dividir el
aviso endos. Enla parte superior del aviso, irdn las fotos y los textos, y en la parte

inferior ubicaremos el identificador del gobierno.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAlS

NORMATIVIDAD

P —— TODOSPORUN | cuiasisrema cririco
s (P

NORMATIVIDAD

Area de seguridad

N TODOSPORUN
NUEVOPAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
—
[ ™

Ellema de Gobierno tendra un drea de seguridad determinada por la letra “N” de la palabra “NUEVO”
para dejar los espacios libres necesarios y tener un canon de medida establecido para mantener la armonia

y unificacion del lema de Gobierno en su correcta utilizacién.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

NORMATIVIDAD

Mandatorio

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

El lema de Gobierno es un conjunto de elementos y no puede separarse en ninguna aplicacion.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

Paz Equiokd soucacion

NORMATIVIDAD

Versiones en blanco y negro

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(=&

Escala de grises. Alto contraste.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
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NORMATIVIDAD
Version en tintas planas

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

—

NORMATIVIDAD
Tamafios minimos

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODOSPORUN | g5, [ g TODOSPORUN | 47 px
NUEVOPAIS |24cm NUEVOPAIS | 1,6 cm
PAZ EQUIDAD EDUCACION
—_—
150 px 104 px
4.4 cm 3,6cm

El tamafio minimo recomendado para la utilizacion del lema de Gobierno en piezas digitales es de 150 px de ancho por 68 px de alto.
Cuando el espacio digital es menor de 150 px proponemos utilizar el lema de Gobierno mds pequefio,

maximo hasta 104 px por proporcién sin la franja de texto inferior porque pierde su legibilidad.

GUIA SISTEMA GRAFICO

80 PRESDENCIA OE LA REPUBLICA

TODOSPORUN
X mevors

PAZ EQUIDAD EDUCACION

orRUN
10005:“»%\3“

1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA é TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
NORMATIVIDAD
Usos incorrectos
( TODOSPORUN TODOSPORUN TODOSPORUN
— NUEVO PAIS NUEVO PAiS NUEVO PAiS

Todos por un TODOS PORUN

Nuevo Pais NUEVO PAIS é NUEVE

PAZ EQUIDAD EDUCACION PAZ EQUIDAD EDUCACION pell O\

TODOS PORUN TODOS PORUN ]

NUEVO PAiS NUEVO PAiS NUEVO PAiS
PAZ EQUIDAD EDUCACION PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODOS PORUN TODOS PORUN

NUEVO PAIS Q NUEVO PAIS

TODOSPORUN
NUEVOpAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODES PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

TODES PORUN
NUEYO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

GUIA SISTEMA GRAFICO

CO-BRANDING

‘GUIA SISTEMA GRAFICO

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

@ PRESIDENCIADE LAREPOBLICA i

CO-BRANDING

APLICACIONES HORIZONTALES

@) PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA i

‘GUIA SISTEMA GRAFICO

TODOS PORUN
E\(O P

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES

Un Ministerio

EDUCACIO

PAZ EQUIDAD

El ancho del espacio para el co-branding serd el mismo ancho que usa el lema de gobierno, la altura serd de 2N de la palabra “nuevo”
y estard al mismo nivel del bloque de texto “ TODOS POR UN NUEVO PAIS”. La separacién entre el espacio para los logos
del co-branding y el lema de gobierno serd determinada por 2N de |a palabra “nuevo”.

El Ministerio deberd ir centrado y sus franjas estardn a1/2 N de la altura de la palabra “NUEVO”.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

8 PRESIDENCIADE LA REPOBLICA
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CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Un Ministerio

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

@ MINISTERIO 1

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES

Un Ministerio y una entidad.

Il

T
il

 I—
—
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EDUCACION

PAZ EQUIDAD

Un ministerio siempre ocupa dos casillas cuando estd acompafiado de entidades o programas.
En este caso |a franja se divide en 2 casillas, una para el Ministerio y otra para la entidad.
La entidad también ocupara dos casillas cuando sélo sea una.

La altura de esta franja estard determinada por1y 1/2N.

 PRESOENCIADE LA REPUBLICH [ g TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO PR /' TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
: NUEVO S | ’ ‘ nvorms |
CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Un Ministerio y entidades Ubicacién de logos
—J
|
@ MINISTERIO 1 ENTIDAD 1 ENTIDAD 2
I N
——— 1 v\ - PROGRAMATI[[IENTRAD oA | ENTIDAD 3
NN
ENTIDAD 3
PAZ EQUIDAD EDUCACION PROGRAMA2 | PROGRAMA3 | PROGRAMA4 | PROGRAMA 5

El espacio determinado para el co-branding se dividird en cuatro partes donde el Ministerio ocupara dos
ylas entidades ocupardn uno. Esta franja se puede duplicar de manera vertical hasta 4 veces.

(Ver slide 30)

@ resnevcunecmrnien éﬁbﬁ;ﬁu"

Pz cQuiowD 6

‘ GUIA SISTEMA GRAFICO

El orden de aparicién de las entidades debe ser en el sentido de la flecha,

siempre manteniendo la reticula como contenedor.

0 PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

‘ GUIA SISTEMA GRAFICO

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Dos Ministerios

T

[
v RN N
NS Cd N o)
N2 VN

PAZ EQUIDAD EDUCACIO
\
La altura de esta franja estard determinada por1y 1/2N.
/g TODOSPORUN

» ‘ GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAI?

Paz Equiokd soucacion

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES

2 ministerios y entidades.

it

m_ Yl A

Il T
“\\\ i

MINISTERIO

@ MiNISTERID i

NUEVO PAIS

ENTIDAD 1
PAZ EQUIDAD EDUCACION

ENTIDAD 2

Cuando van dos Ministerios y una entidad o mds, estas se colocaran en la parte inferior de los Ministerios.

El orden de aparicién (ver slide 30). La altura de esta franja estara determinada por1y 1/2 N.

/g7 TODOSPORUN
NUEVO PAI§

Paz EQuiokd soucacion

B PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

‘ GUIA SISTEMA GRAFICO




Edicion 49.345
Lunes, 24 de noviembre de 2014

DIARIO OFICIAL

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Tres Ministerios o mds = Gobierno de Colombia

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(%) GOBIERNO DE COLOMBIA

it

Cuando van més de tres Ministerios utilizaremos el logotipo de Gobierno de Colombia.
Elancho del espacio para el cobranding serd el mismo ancho que usa el lema de gobierno, la altura serd de 2N

de la palabra “nuevo” y estard al mismo nivel del bloque de texto de “TODOS POR UN NUEVO PAIS”.

La separacion entre el espacio para los logos del cobranding y el lema de gobierno

serd determinada por 2N de la palabra “nuevo”.

TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVOPAIS

5 PRESIDENCIAOF LA REPUBLICA

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Tres Ministerios o mas = Gobierno de Colombia

GOBIERNO DE COLOMBIA

80 PRESDENCIA OE LA REPUBLICA

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD

EDUCACION
TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
NUEVOPAlS

CO-BRANDING FORMATOS HORIZONTALES
Tres Ministerios, entidades y/o programas

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

® GOBIERNO DE COLOMBIA ENTIDAD 1

ENTIDAD 4 ENTIDAD 3 ENTIDAD 2

Gobierno de Colombia, (cuando sustituye tres o mas ministerios), Presidencia de la Repblica o Vicepresidencia,
cuando vaacompafiado de una o mas entidades debe ocupar 3 casillas y las entidades se colocardn a continuacién

(ver slide 33). La altura de la franja de co-branding estara determinada por1y 1/2N.

GUIA SISTEMA GRAFICO

€ TODOSPORUN

CO-BRANDING
APLICACIONES VERTICALES

@ PRESIDENCIADE LAREPOBLICA i

‘GUIA SISTEMA GRAFICO

TODOS PORUN
0P,

CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES

Un Ministerio

TODOS POR U
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACIO

El ancho del espacio para el co-branding serd el mismo ancho que usa el lema de gobierno,
la altura serd de 2N de la palabra “nuevo”. La separacién entre el espacio para los logos
del co-branding y el lema de gobierno serd determinada por IN de la palabra “NUEVO”.

El Ministerio deberd ir centrado y sus franjas estardn a1/2 N de la altura de la palabra “NUEVO”.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

0 PRESIDENCIAOE L REPUBLICA

CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES
Un Ministerio /ejemplo

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

@ MINISTERIO 1

0 PRESIOENEI OE L REPUELICA

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

Paz EQuIDKD £0UCACIO
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CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES
Un Ministerio y una entidad

VO PAIS |

EDUCACION

TOD
NUE

PAZ EQUIDAD

0p
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Un Ministerio siempre ocupa dos casillas cuando estd acompafiado de entidades o programas.
En este caso la franja se divide en 2 casillas, una para el Ministerio y otra para la entidad.
La entidad también ocupard dos casillas cuando sélo sea una.

La altura de esta franja estard determinada por 1y 1/2N.

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

5 PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

‘ GUIA SISTEMA GRAFICO

CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES
Un ministerio y entidades

El espacio determinado para el cobranding se dividirad en cuatro partes donde el Ministerio ocupara
dosy las entidades ocuparan uno. Esta franja se puede duplicar de manera vertical hasta 4 veces.

(Ver slide 30)

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

8 PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES
2 ministerios y entidades

—
= i

Y = =

Jr" ic)
ﬁi?: 2 | Fhcio I
N ! ' NN i

oV T ~ I [
i
N2 INT 1Nl

ENTIOAD2 | ENTIDADY

Cuando van dos Ministerios y una entidad o mds, estas se colocardn en la parte
inferior de los Ministerios. El orden de aparicién (ver slide 30).

La altura de esta franja estard determinada por1y 1/2N.

8 PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

TODOSPORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
NUEVO PAIS ‘
2 ExuioAD Epvencii

CO-BRANDING

Gobierno

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

GOBIERNO DE COLOMBIA

Cuando van mds de tres Ministerios utilizaremos el logotipo de Gobierno de Colombia.
El ancho del espacio para el co-branding sera el mismo ancho que usa el lema de gobierno,
la altura serd de 2N de la palabra “nuevo”. La separacién entre los logos del co-branding y el lema de gobierno

serd determinada por IN de la palabra “nuevo”.

CO-BRANDING FORMATOS VERTICALES
Tres Ministerios, una o mas entidades y/o programas

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

@ GOBIERNO DE COLOMBIA ENTIDAD 1

Gobierno de Colombia, (cuando sustituye tres o mas Ministerios), Presidencia de |a Reptiblica o Vicepresidencia,
cuando va acompafiado de una o mas entidades debe ocupar 3 casillas y las entidades se colocardn a continuacion

(ver slide 30). La altura de la franja de co-branding estara determinada por 1y 1/2 N.

5 PRESIDENCIADE LA REPUBLICA

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO
NUEVO PAIS ‘

APLICACIONES VISUALES

GUIA SISTEMA GRAFICO

ﬂ TODOSPORUN
= NUE\(D PAIS

@ eresioncia
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APLICACIONES VISUALES

Aviso de cumplimiento

En las fotos y material publicitario, en
general,nodeben aparecer funcionarios
del gobierno a menos que sea en medios
propios como Pdgina Web o perfiles de
redes sociales.

Los textos deben ir ubicados en la parte
de la foto que ofrezca mejor lectura y
dependiendo de su ubicacién sobre el
fondo se utilizard en blanco o en azul.

En lo posible, las fotos que se usen
deben especificar su fuente de origen.
Ejemplo: “Foto: Ministerio de Cultura”

APLICACIONES VISUALES

Aviso Convencional

APLICACIONES VISUALES

Comparacidon Aviso

Lprem 1p or

sit'amet, consectetuer.

TODOS PORUN
NUEVO PAiS
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Aviso de cumplimiento vertical

Existen unas proporciones que se
deben respetar.Parala fotografia
aproximadamente sele asignaun
75% de la altura total de |a pieza.
La pata deberd ocupar 6X de la
altura aproximada.

El sello de cumplimiento deberd
ir ubicado en la parte superior
derecha y el tamafio serd la
altura del bloque de texto del
lema de Gobierno (TODOS POR
UN NUEVO PAIS PAZ EQUIDAD
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La pata de reserva blanca
debe ocupar 6X de alto.
Ellemay su co-branding

debeniralineados con el centro del aviso

y debe estar contenido en 3X
del espacio total del drea del aviso.
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El sello de cumplimiento no puede ir en TV cuando es un mensaje institucional o de cédigo civico.
Se usa cuando la pauta es paga y el comercial habla de logros del gobierno (en cualquier etapa de
cumplimiento). Membrete hoja carta
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En este merchandising los logos no llevaran
reticula, pues este material nos permite ser
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usarse en tintas planas.
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Merchandising co-branding logo cumplimiento
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Esta aplicacién se usa cuando el presidente o representantes del gobierno estdn haciendo
entrega de obras o proyectos que van a ser registrados con fotos o videos
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Merchandising co-branding logo cumplimiento
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Esta aplicacion se usa cuando el presidente o representantes del gobierno estdn haciendo
entrega de obras o proyectos que van a ser registrados con fotos o videos.
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3,4cm

Gorras

El tamafio minimo recomendado para el uso del lema de Gobierno en piezas de merchandising es de 3,6 cm de ancho por 1,6 cm de alto.
Cuando el espacio para el lema de Gobierno es menor a la medida anterior, se recomienda utilizarlo maximo hasta 3 cm por proporcion
sin la franja de texto inferior pues pierde su legilibilidad.
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Backing El recuadro en el que va el logo del Ministerio,
es el correspondiente al color que lo identifique y se usa en su versién invertida,
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El recuadro en el que va el logo del Ministerio,
es el correspondiente al color que lo identifique y se usa en su version invertida.
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Ministerio con programa
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Colombia

Este uso sin reticula serd permitido tinicamente para los programas

con imagen preestablecida, aunque seguird regido por la cuadricula. No serd visible.

TODOS PORUN GUIA SISTEMA GRAFICO

NUEVO PAIS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Policia Nacional
Direccion de Bienestar Social

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 02684 DE 2014
(julio 8)
por la cual se efectuan unos nombramientos ordinarios en la planta de empleados

publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional —
Direccion de Bienestar Social.

El Director General de la Policia Nacional de Colombia, en uso de las facultades legales
que le confiere el numeral 3 del articulo 1° de la Resolucion Ministerial de Delegacion de
Funciones niimero 0015 del 11 de enero de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto nimero 4170 del 29 de octubre de 2007, se ajusta a la nueva
nomenclatura y clasificacion de empleos la planta de personal de Empleados Publicos del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional — Direccion de Bienestar Social y se
dictan otras disposiciones.

Que el Decreto nimero 091 de 2007, por el cual se regula el Sistema Especial de Ca-
rrera del Sector Defensa y se dictan unas disposiciones en materia de administracion de
personal, en su articulo 8° establecio: “Empleos de Libre Nombramiento y Remocion:
Son empleos de libre nombramiento y remocion los siguientes: 1. (...) Asesor de Defensa o
Misional (...) 4. Los empleos cuyo ejercicio implica la administracion y el manejo directo
de bienes, dineros y/o valores del Estado. 5. Los empleos que se encuentren en el nivel de
Orientador de Seguridad o Defensa, en el Nivel Técnico o Asistencial en la categoria de
servicios o de inteligencia (...)”.

Que el articulo 13 de la norma idem sefiala que la decision para la provision de los em-
pleos de libre nombramiento y remocion corresponde a la respectiva autoridad nominadora.

Que el personal relacionado en el presente acto administrativo cumple con el perfil que
establecio el manual de funciones y requisitos para los empleos publicos del personal no
uniformado de la planta de personal asignada al Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional —Direccion de Bienestar Social, establecido mediante Resolucion nimero 2632 del
2 deseptiembre de 2009, segtin certificala Direccion de Incorporacion de la Policia Nacional.

RESUELVE:
Articulo 1°. Nombrar en empleos de libre nombramiento y remocioén con vacancia

definitiva de la planta de empleos publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional — Direccion de Bienestar Social, al personal que se relaciona a continuacion:

; CEDULADE : .
NUM. | NOMBRES Y APELLIDOS CIUDADANA DENOMINACION cOD |GR
1 | RENE ALEJANDRO CHAPARRO LEAL 1032428450 | ASESOR DEL SECTOR DEFENSA | 22 | 03

2 | MANUEL RIGOBERTO LEAL CARRENO
3 | ANGELA MARIA QUIROZ BEDOYA
4 | OLGA LILIANA MOSQUERA CORDOBA

1026257391
43611105
48574552

ASESOR DEL SECTOR DEFENSA | 2-2 | 01

ORIENTADOR DE DEFENSA 4-1 |17
ORIENTADOR DE DEFENSA 4-1 |17

, CEDULADE : .

NUM. | NOMBRES Y APELLIDOS CIUDADANIA DENOMINACION cOD | GR
5 | LILIANA PATRICIA UMANA GUTIERREZ 40041763 ORIENTADOR DE DEFENSA | 41 |17
6 | ANGELAMAGALY GUERRERO RODRIGUEZ | 53073207 ORIENTADOR DE DEFENSA | 4-1 |15

Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la posesion en el empleo.

Comuniquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 8 de julio de 2014.
El General,
Rodolfo Palomino Lopez,
Director General de la Policia Nacional de Colombia.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 03407 DE 2014
(agosto 25)

por la cual se efectuan unos nombramientos ordinarios en la planta de empleados
publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional
— Direccion de Bienestar Social.

El Director General de la Policia Nacional de Colombia, en uso de las facultades legales
que le confiere el numeral 3 del articulo 1° de la Resolucion Ministerial de Delegacion de
Funciones Numero 0015 del 11 de enero de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto numero 4170 del 29 de octubre de 2007, se ajusta a la nueva
nomenclatura y clasificacion de empleos la planta de personal de Empleados Publicos del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional — Direccion de Bienestar Social y se
dictan otras disposiciones.

Que el Decreto nimero 091 de 2007, por el cual se regula el Sistema Especial de Ca-
rrera del Sector Defensa y se dictan unas disposiciones en materia de administracion de
personal, en su articulo 8° establecio “Empleos de Libre Nombramiento y Remocién:
Son empleos de libre nombramiento y remocion los siguientes: 1. (...) Asesor de Defensa o
Misional (...) 4. Los empleos cuyo ejercicio implica la administracion y el manejo directo
de bienes, dineros y/o valores del Estado. 5. Los empleos que se encuentren en el nivel de
Orientador de Seguridad o Defensa, en el Nivel Técnico o Asistencial en la categoria de
servicios o de inteligencia (...)”.

Que el articulo 13 de la norma idem sefiala que la decision para la provision
de los empleos de libre nombramiento y remocion corresponde a la respectiva
autoridad nominadora.

Que el personal relacionado en el presente acto administrativo cumple con el per-
fil que establecio el manual de funciones y requisitos para los empleos publicos del
personal no uniformado de la planta de personal asignada al Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional — Direccion de Bienestar Social, establecido mediante
Resolucion nimero 2632 del 2 de septiembre de 2009, segin certifica la Direccion de
Incorporacion de la Policia Nacional.



